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Prezado Dirigente,

Em um cenario desafiador, as INSTITUIQGES BENEFICENTES, RELIGIOSAS E FILANTROPICAS tém
um papel essencial no apoio as comunidades vulneraveis. Para que continuem suas missoes, é
fundamental que contem com uma representacao forte, dedicada a defender seus interesses e
garantir sua sustentabilidade. Nesse contexto, o SINIBREF atua, representando as Instituicodes,
assegurando seus direitos e promovendo condi¢gdes para que possam prosperar e cumprir suas
finalidades sociais.

Atuamos em todo estado de Minas Gerais.

NOSSA MISSAO

O SINIBREF - Sindicato das Instituicoes Beneficentes, Religiosas e Filantrépicas - tem como
propdsito representar, fortalecer e promover a sustentabilidade. Nossa atuacdo vai além da
representacao legal, estabelecendo didlogo com os poderes Legislativo, Executivo e Judiciario,
criando um ambiente favoravel para o desenvolvimento e expansdo do impacto social dessas
Instituicoes. Mantemos didlogo continuo com o6rgaos publicos e privados para encontrar
solugoes especificas.

Nosso compromisso é baseado na liberdade, autonomia institucional e preservacdo da
unicidade sindical, garantindo que as particularidades de cada Instituicao sejam respeitadas e
defendidas, permitindo-lhes atuar com mais eficiéncia e seguranca juridica.

CONQUISTAS LEGISLATIVAS

Ao longo de nossa trajetéria, conquistamos
importantes vitérias em prol das Instituicdes
que representamos. Um exemplo foi a
aprovacido do Projeto de Lei 26/2016, que
garantiu a continuidade dos repasses do
FUNDEB para a educacao infantil,
beneficiando criancas de quatro e cinco anos
em todo o Brasil. Essa iniciativa, que se
tornou a Lei 13.348/2016 apés tramitar no DIRETORIA DO SINIBREF E O PRESIDENTE DO SINIBREF ELAINE CLEMENTE
Congresso NaCionaI, reﬂete o impacto DEPUTADO DOMINGOS SAVIO E DEPUTADO FEDERAL DOMINGOS SAVIO

positivo da nossa atuacdo na area legislativa. \5is recentemente, destacamos a aprovacdo da
Lei 14.692/2023, conhecida como a Lei da
Chancela, cujo projeto foi restabelecido o seu
tramite e articulado no Congresso Nacional pelo
SINIBREF. Essa legislagcdao trouxe uma mudanc¢a
significativa ao permitir que o CONANDA e
demais fundos de politicas publicas estaduais e
municipais da crianca e do adolescente recebam
doacdes diretamente de pessoas fisicas e
juridicas, ampliando o financiamento de ac¢des
voltadas a protegcdo e promocgao dos direitos das
criancas e adolescentes. Esse avanco é
fundamental para a captagao de recursos e
assegura a continuidade de importantes projetos
sociais em todo o pais.




CAPACITACOES E PARCERIAS

Acreditamos que a capacitacdao de gestores e
colaboradores é fundamental para a eficiéncia e
sustentabilidade das Instituicoes Beneficentes.
Desde 2013, em parceria com a Editora Paulus,
criamos o Manual das Instituicoes Beneficentes,
que ja teve mais de 50.000 exemplares
distribuidos em todo o Brasil. A versao
atualizada, sera lancada ainda em 2024.
Também oferecemos formag¢ées em mais de 100
municipios por meio do programa “Gestao do
Cotidiano”, capacitando profissionais em areas

como captacao de recursos, gestio e
elaboracao de projetos, fortalecendo assim
a atuacdo das Instituicdes. Além disso, com
o Programa Direito e Cidadania (PDEC),
beneficiamos diversas Instituicoes ao
abordar temas importantes para a educacao
e a cidadania. Como parte desse trabalho, ja
distribuimos mais de 20.000 exemplares do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
tanto em formato fisico quanto digital, que
esta disponivel em nosso site.

Manual das
Instituicoes
Beneficentes

ENTREGA DOS KITS DE LIVROS

DISTRUBUIGAO DO ECA

CONTRIBUICOES E SUSTENTABILIDADE

A sustentabilidade é um grande desafio para as Instituicoes Beneficentes, especialmente
durante crises como foi a pandemia de COVID-19. Nesse periodo, o SINIBREF se destacou ao
negociar acordos coletivos que garantiram a continuidade das atividades, preservando
empregos e mantendo os servicos dos colaboradores que atuam nas Instituicées
Beneficentes. Atuamos com flexibilidade, propondo solu¢does adaptadas a realidade de cada
Instituicdo, com foco na saude dos trabalhadores e na viabilidade das atividades.

KITS DE LIVROS MANUAL DAS INSTITUIGOES

O Piso Nacional da Enfermagem tornou-se uma pauta
importante para muitas Instituicées, especialmente na
area da saude. O SINIBREF tem atuado ativamente nesse
debate, promovendo reunides, oferecendo apoio juridico
e viabilizando negociacdes coletivas para garantir a
conformidade das Instituicdes com a nova legislagdao. Um
destaque foi a assinatura da primeira Convenc¢ao Coletiva
de Trabalho de abrangéncia nacional com a CNTS, que
trouxe avangos para enfermeiros e Instituicoes
Beneficentes, equilibrando as demandas dos
trabalhadores e as necessidades das Instituicoes.

NOSSO COMPROMISSO CONTINUA

REUNIAO ENTRE SINIBREF E CNTS PARA
CELEBRAGAO DA PRIMEIRA CCT

Ao longo de nossa trajetéria, o SINIBREF tem
atuado como verdadeiro farol para as
Instituicdes Beneficentes, ajudando-as a
cumprir a legislacao, nas relagoes trabalhistas
empregador/empregado, e buscar solucdes
para sua sustentabilidade.

Nosso compromisso é criar condi¢cbées para
que as instituicbes beneficentes se
capacitem, fortalecem e conquistem a sua
sustentabilidade para que desenvolvam as
suas atividades com eficacia, eficiéncia e
efetividade.

Manter em dia a contribuicao é fortalecer o
sindicato que te representa.

Para mais informacgodes sobre nossas acgées,
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https://www.sinibref-mg.org/

